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SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO BẾN TRE 

TRƯỜNG THPT TRẦN VĂN ƠN 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 

BẢN KHAI THÀNH TÍCH CÁ NHÂN 
ĐỀ NGHỊ TẶNG THƯỞNG DANH HIỆU NHÀ GIÁO ƯU TÚ 

I- SƠ LƯỢC TIỂU SỬ BẢN THÂN 

1- Họ và tên:             PHẠM XUÂN TUẤN  .  Nam, nữ:     Nam 

2- Ngày, tháng, năm sinh:        10/10/1960 

3- Nguyên quán: xã Tân Thạch, huyện Châu Thành, tỉnh Bến Tre 

4- Trú quán: 203/9, ấp 9, xã Tân Thạch, huyện Châu Thành, tỉnh Bến Tre 

5- Dân tộc:      Kinh 

6- Nơi công tác:        trường trung học phổ thông Trần Văn Ơn. 

7- Chức vụ hiện nay: Tổ trưởng chuyên môn. 

8- Trình độ đào tạo : Đại học    Chuyên ngành:  Giáo dục thể chất 

9- Học hàm, học vị: 

10- Ngạch lương đang hưởng: giáo viên, ngạch 15113, phụ cấp chức vụ : 0,25 

11- Năm vào ngành giáo dục:   1982  

12- Số năm trực tiếp giảng dạy:  32        .Số năm công tác tại vùng khó khăn  

13- Năm được phong tặng danh hiệu Nhà giáo ưu tú:  

14- Số năm đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua: 7 

TT Năm đạt 
danh hiệu 

Tên danh hiệu đạt được  
Quyết định số (ngày, tháng, năm) 

Cấp ký quyết định 

1 2006-2007 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 27/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 03/8/2007  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 

2 2007-2008 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 53/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 09/8/2008  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 

3 2008-2009 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 29/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 11/8/2009  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 

4 2009-2010 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 13/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 10/8/2010  của Giám 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 
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đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

5 2010-2011 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 580/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 09/8/2011  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

CSTĐ cấp tỉnh - Quyết định số 2003/QĐ-
UBND, ngày 08/9/2011  của Chủ tịch 
UBND Tỉnh Bến Tre 

-Giám đốc Sở Giáo 

dục và Đào tạo Bến 

Tre 

-Chủ tịch UBND Tỉnh 

Bến Tre 

6 2011-2012 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 423/QĐ-
SGD&ĐT, ngày  01/8 /2012  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 

7 2012-2013 CSTĐ cơ sở - Quyết định số 723/QĐ-
SGD&ĐT, ngày 31 /7/2013  của Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến Tre 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo Bến Tre 

    

15- Các hình thức khen thưởng đã được ghi nhận (từ Bằng khen trở lên). 

TT Năm được 
khen thưởng 

Hình thức khen thưởng 
Quyết định số (ngày, tháng, năm) 

Cấp ký quyết định 

1 2012 -Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ - 

Quyết định số 1809/QĐ – TTg, ngày 05 

tháng 12 năm 2012 

-Bằng khen Bộ Giáo dục và Đào tạo - 

Quyết định số 2746/QĐ-BGD&ĐT , ngày 

30/7/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo  

Thủ tướng Chính phủ 

 

 

 Bộ Giáo dục và Đào 

tạo  

2 2011 -Bằng khen của Ban chấp hành Liên đoàn 

lao động tỉnh – quyết định số 08/QĐ-

LĐLĐ ngày 28 tháng 7 năm 2011 với 

thành tích “hoàn thành xuất sắc công tác 

công đoàn năm học 2010-2011” 

 

3 2010 -Bằng khen của Chủ tịch UBND Tỉnh 

Bến Tre – quyết định số 2322/QĐ-UBND 

, ngày 25 tháng 10 năm 2010 với thành 

tích “Chiến sĩ thi đua cơ sở” 2 năm học 

liên tục.  
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-Bằng khen của Chủ tịch UBND Tỉnh 

Bến Tre – quyết định số 2171/QĐ-UBND 

, ngày 05 tháng 9 năm 2010 với thành 

tích “Đã có thành tích xuất sắc trong việc 

tham gia tổ chức Đại hội TDTT tỉnh Bến 

Tre lần thứ VI năm 2010” 

4        2008 -Bằng khen Bộ Giáo dục và Đào tạo - 

Quyết định số 6085/QĐ/BGD&ĐT , ngày 

15/9/2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo  

-Bằng khen Bộ Giáo dục và Đào tạo - 

Quyết định số 4207/QĐ/BGD&ĐT , ngày 

29/7/2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo  

 

Bộ Giáo dục và Đào 

tạo  

 

 

Bộ Giáo dục và Đào 

tạo  

.......    

16- Kỷ luật (thời gian, hình thức, lý do):     không 

II- QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC  

Thời gian Chức vụ, nơi công tác 

Từ năm 1982  đến 
năm 2014 

Giáo viên dạy môn Thể dục tại trường THPT Trần Văn Ơn, hiện 
là Tổ trưởng tổ Thể dục-Quốc phòng-An ninh. 

……………...  

.......................  
 

Từ năm được phong tặng danh hiệu Nhà giáo Ưu tú  đến nay 
(đối với NGND)  

 

Thời gian Chức vụ, nơi công tác 

Từ năm ... đến năm...  

……………....  
 

III- NHỮNG THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC ĐỐI CHIẾU VỚI TIÊU CHUẨN XÉT 
TẶNG 
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1- Đạo đức: 

-Trung thành với Tổ quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa; chấp hành tốt chủ 
trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

         - Có phẩm chất đạo đức tốt, tâm huyết, tận tụy với nghề; gương mẫu, thực sự 

là tấm gương sáng cho học sinh và đồng nghiệp noi theo; hoàn thành xuất sắc 

nhiệm vụ được giao, góp phần quan trọng vào việc xây dựng đơn vị trở thành Tập 

thể lao động xuất sắc. 

2- Tài năng sư phạm xuất sắc, công lao đối với sự nghiệp giáo dục của dân tộc 
(NGND khai từ năm được phong tặng danh hiệu Nhà giáo Ưu tú đến khi xét)  

          - Thành tích đóng góp đổi mới sự nghiệp giáo dục (phương pháp giảng dạy, 

chương trình đào tạo, nghiên cứu, quản lý…): 

-Giảng dạy đạt chất lượng và hiệu quả cao, có nhiều học sinh giỏi, có đóng 
góp phát hiện và bồi dưỡng học sinh, góp phần đào tạo nhân tài cho đất nước. 

-Là giáo viên đạt loại xuất sắc theo quy định chuẩn nghề nghiệp. 

-Đạt danh hiệu “Giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh” 2 lần liên tục ở các năm 2007 
và 2010. 

-Có sáng kiến kinh nghiệm được ứng dụng rộng rãi trong công tác giảng dạy 
: “Dạy tốt và học tốt chuyền bóng cao tay” và “Kỹ thuật chuyền bước hai môn 
bóng chuyền” 

- Bồi dưỡng học sinh giỏi, sinh viên tài năng, nhân tài: có nhiều học sinh 
giỏi các cấp tỉnh và toàn quốc (có bảng kê kèm theo). 

- Sáng kiến, giải pháp, đề tài nghiên cứu khoa học, giáo trình, bài báo khoa 
học, sách phục vụ sự nghiệp giáo dục:  

TT Tên SK,GP, ĐT NCKH, GT, sách... 
Nghiệm 
thu năm 

Cấp nghiệm 
thu 

Xếp 
loại 

 I. Sáng kiến, cải tiến     

1. Dạy tốt và học tốt chuyền bóng cao tay 2011 Sở GD-ĐT B 

2. Kỹ thuật chuyền bước hai môn bóng chuyền 2013 Sở GD-ĐT B 

...     

 II. Đề tài NCKH    

1.     

2.     

 

 Trong những sáng kiến, cải tiến, đề tài NCKH trên đã có những đề tài sau 

được ứng dụng (thời gian, địa điểm):  
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-Dạy tốt và học tốt chuyền bóng cao tay được ứng dụng tại trường THPT Trần 

Văn Ơn từ năm học 2009-2010 

-Kỹ thuật chuyền bước hai môn bóng chuyền đựợc ứng dụng cũng tại trường 

THPT Trần Văn Ơn và đội tuyển bóng chuyền học sinh tỉnh Bến Tre tham dự thi 

đấu ở Hội khỏe phù đổng 2012. 

 
- Đóng góp xây dựng đơn vị:  

                   Có phẩm chất đạo đức tốt, tâm huyết, tận tụy với nghề; gương mẫu, 

thực sự là tấm gương sáng cho học sinh và đồng nghiệp noi theo; giảng dạy đạt 

chất lượng và hiệu quả cao, có nhiều học sinh giỏi, có đóng góp phát hiện và bồi 

dưỡng học sinh, góp phần đào tạo nhân tài cho đất nước hoàn thành xuất sắc 

nhiệm vụ được giao, với vai trò là Tổ trưởng chuyên môn đã xây dựng tổ đoàn kết, 

vững mạnh về chuyên môn, nghiệp vụ, tham gia tốt các hoạt động thể dục thể thao 

của trường, ngành và địa phương; nhiều năm tham gia ban chấp hành công đoàn 

trường với nhiều đóng góp thiết thực xây dựng công đoàn trường vững mạnh xuất 

sắc, góp phần quan trọng vào việc xây dựng đơn vị trở thành Tập thể lao động 

xuất sắc.  

 - Thành tích của đơn vị trong 3 năm liền kề năm đề nghị : 

+Năm 2010-2011 :  

-Trường  đạt danh hiệu “Tập thể Lao động tiên tiến” theo quyết định số 

580/QĐ-SGDĐT ngày 09 tháng 8 năm 2011  của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào 

tạo Bến Tre. 

-Trường được Giám đốc Sở GD-ĐT tặng giấy khen với thành tích : hoàn thành 

xuất sắc các tiêu chí thi đua năm học 2010-2011 theo quyết định số 551/QĐ-

SGDĐT ngày 03 tháng 8 năm 2011  của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến 

Tre.  

+Năm 2011-2012 : 

-Trường  đạt danh hiệu “Tập thể Lao động tiên tiến” theo quyết định số 

423/QĐ-SGDĐT ngày 01 tháng 8 năm 2012  của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào 

tạo Bến Tre. 

-Trường được Giám đốc Sở GD-ĐT tặng giấy khen với thành tích : hoàn thành 

xuất sắc các tiêu chí thi đua năm học 2011-2012 theo quyết định số 466/QĐ-

SGDĐT ngày 03 tháng 8 năm 2012  của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Bến 

Tre. 

+Năm 2012-2013 :  
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    -Trường  đạt danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc” theo quyết định số 

1546/QĐ-UBND ngày 03 tháng 9 năm 2013  của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Tỉnh 

Bến Tre. 

3. Có ảnh hưởng rộng rãi trong ngành và trong xã hội : 

- Đóng góp bồi dưỡng đội ngũ giáo viên giỏi, giúp đỡ đồng nghiệp về 

chuyên môn và nghiên cứu khoa học: bản thân là giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh, nhiều 

năm tham gia chấm thi giáo viên giỏi cấp tỉnh, cũng như nhiều năm là giáo viên 

thanh tra chuyên môn toàn diện và thanh tra độc lập. Do đó đã góp phần bồi dưỡng 

đội ngũ giáo viên giỏi trong toàn tỉnh và cụ thể là bồi dưỡng cho 2 đồng nghiệp tại 

trường trở thành giáo viên giỏi vòng tỉnh năm 2013 (giáo viên Phạm Thị Kim 

Ngân và Huỳnh Anh Tuấn). 

-Uy tín, ảnh hưởng của Nhà giáo đối với học sinh, đồng nghiệp, với ngành và 

xã hội: được đồng nghiệp thừa nhận là giáo viên giỏi tiêu biểu của cấp học; là nhà 

giáo mẫu mực, là tấm gương sáng của ngành giáo dục địa phương; được học sinh 

kính trọng, cha mẹ học sinh và nhân dân tín nhiệm. 

 

Xác nhận, đánh giá của đơn vị  Châu Thành, ngày  06  tháng 3  năm 2014 

             Người khai (ký tên) 

 

 
 
 
 

      Phạm Xuân Tuấn 


